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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

1.-Las familias de nuestro centro tienen una composicién mayoritaria de 4 miembros,
aunqgue destacan también en la estadistica los grupos familiares de 3 y 5 miembros.

2.-La unidad familiar de convivencia, en casi la totalidad de los casos, incluye en exclusiva a
progenitores e hijos/as.

3.-Las familias con un solo hijo/a son las mas numerosas del centro seguido este dato muy
de cerca por las familias con 2 hijos/as. Solo un 12% de las familias encuestadas son
consideradas numerosas.

4.-El 92% de las familias tienen a todos sus miembros con nacionalidad espafiola.

5.-Los datos obtenidos sobre distintas nacionalidades no podemos considerarlo
determinante porque no se corresponde con los datos obtenidos de Delphos.

6.-El haber sido alumno/a del centro en la nifiez, por parte de los progenitores, no es un
factor determinante para su escolarizacion actual. Ya que tres de cada cuatro familias no
estudio en el centro en su nifez.

7.-En todas las familias encuestadas hay un miembro de la familia con contrato laboral
vigente o negocio propio. En el 80% de las familias encuestadas trabajan ambos
progenitores.

8.-La mayoria (80%) de los progenitores trabaja por cuenta ajena.
9.-Tres de cada cuatro familias encuestadas tienen vivienda en propiedad.
11-Estudios de las familias:

El 40% de las familias del centro tienen algin miembro de la misma con estudios
universitarios.

Proyecto educativo 5
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El 25% de las familias encuestadas tienen algun miembro de la misma con estudios
completados en FP de Grado Superior.

El 15% de las familias encuestadas tienen algun miembro de la misma con el Bachillerato
concluido.

No hay casos en los que no se haya completado la Educacion Primaria o equivalente.

12.-La gran mayoria de los encuestados esta satisfecho/a con el servicio educativo que lo
localidad de Daimiel ofrece a sus ciudadanos/as.

13.-El servicio educativo que mas se echa en falta es el comedor escolar y el aula matinal.
14.-E1 92,6% de los encuestados se encuentran adscritos a la AMPA del centro.

15.-Aunque de la encuesta se desprende un uso y conocimiento basico de la plataforma
digital de Educamos CLM del 92% de los encuestados. La realidad contrastada desde el
seguimiento de la plataforma de comunicacion es que un porcentaje que oscila entre el
40-55% de los usuarios/as utiliza de forma habitual y con solvencia este servicio.

16.-La encuesta desprende que medios no oficiales de comunicacion solventan el traspaso
de informacion.

17.-Mas de la mitad de los encuestados ha visitado/vista la pagina web del centro.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Las lineas del centro educativo en relacién a los ambitos social, econdmico, natural y
cultural seran las siguientes:

Ambito social:

Fomento de la Participacion Familiar: desde el centro se fomentara la participacién de las
familias dentro de la vida del centro, fortaleciendo el vinculo entre la escuela y las familias.
Se trabajara sobre la formacion a las familias sobre diferentes temas que afectan a la
educacién del alumnado. La inclusion y diversidad seran dos ejes vertebradores de nuestra
accion docente, para la consecucion de una igualdad efectiva y real. Se utilizaran recursos
propios del entorno del centro tanto sociales, de instalaciones deportivas y culturales para
conseguir una formacion de nuestro alumnado de caliidad y completa. A través del fomento
de la educacion en valores sociales se conseguira mejorar el pensamiento critico y el
dialogo sobre temas sociales relevantes.

Proyecto educativo 6
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Ambito econémico:

Se inculcaran en el alumnado la sostenibilidad econémica a través del reciclaje y
reutilizacion de materiales. Es muy importante fomentar en el alumnado el consumo
responsable, lo que le ayude a desarrollar habitos responsables y sostenibles. El trabajo
cooperativo dentro de las actividades econdémicas requieren colaboracion, lo que promueve
habilidades sociales y trabajo en equipo.

Ambito cultural:

La respuesta educativa sera lo mas inclusiva y diversificadora posible, Integrando saberes
que reflejen las tradiciones, costumbres. Promover la lectura de libros y cuentos de autores
de diferentes culturas, fomentando el respeto y la apreciacién de la diversidad. Se conducira
hacia un conocimiento cultural del entorno a través de la celebracidn de dias tematicos y
conmemoraciones historicas. El alumnado podra apreciar la riqueza cultural de su entorno a
través de sus artistas cercanos. Se fomentara el conocimiento de la riqueza cultural de
otras lenguas. Este conocimiento cultural del entorno se complementara con salidas
educativas y excursiones que complementen su aprendizaje cultural, mediante visitas a
museos, etc. Todo ello le aportara un conocimiento al alumnado de la riqueza cultural del
entorno donde se va a desarrollar y en el cual se tiene que insertar como persona.

Ambito natural:

La Educacion ambiental sera un eje importante desde el centro para el desarrollo integral
del alumnado, aportandole a éste una vision de sostenibilidad y cuidado de su entorno
natural, valorandolo y conservandolo. El reciclaje sera un factor importante a inculcar al
alumnado como reflejo de sostenibilidad.

Es muy importante que el alumno conozca el entorno natural para que valore los esfuerzos
que se realizan para su conservacion por parte de la administracion, a la vez que tome
conciencia de su aportacion a esta labor de conservacion.

El reciclaje fomentara en el alumnado habito para la reduccion de residuos complementado
con la participacion en campafias que inculquen esta actividad conservadora y sostenible.

Proyecto educativo 7
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Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Respuestas educativas dentro del ambito social:

1. Educacion Inclusiva: Implementar DUA implementando metodologias que atiendan la
diversidad del alumnado, asegurando que todos tengan acceso a una educacion de calidad.

2. Conciencia Social: Organizar actividades sobre temas como la igualdad de género,
derechos humanos, y diversidad cultural, promoviendo la empatia y el respeto.

3. Actividades de Sensibilizacion: Realizar actividades que sensibilicen sobre
problematicas sociales, promoviendo la reflexién critica.

4. Educacioén para la Ciudadania: Educando al alumnado sobre sus derechos y deberes
como ciudadanos. Facilitandoles todas aquellas competencias que le sirvan para
desarrollarse dentro de una sociedad siempre cambiante.

5. Apoyo Psicosocial: Ofrecer actuaciones de tutoria para alumnado que enfrentan
dificultades sociales o emocionales, creando un ambiente escolar seguro y acogedor.
Realizar derivaciones a especialistas.

6. Fomento del Trabajo en Equipo: Promover actividades grupales y proyectos
colaborativos que desarrollen habilidades interpersonales y fomenten la cohesién social
entre el alumnado.

7. Creacion de Espacios de Dialogo: Establecer foros y medios donde el alumnado pueda
expresar sus opiniones y necesidades.

8. Intercambios Culturales: Organizar actividades conjuntas con otros centros para
enriquecer la experiencia educativa y fomentar el entendimiento intercultural.

Respuestas educativas dentro del ambito econémico:

1. Emprendimiento: Fomentar el espiritu emprendedor a través de talleres y proyectos que
permitan a los estudiantes desarrollar ideas propias.
2. Conciencia sobre la Sostenibilidad: fomentar la educacién sobre la economia sostenible,

Proyecto educativo 8
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mostrando como las practicas responsables pueden impactar positivamente tanto en el
entorno econdmico como en el medio ambiente.

3. Promover el desarrollo de habilidades como la comunicacion, el trabajo en equipo y la
resolucion de problemas, que son fundamentales para el éxito en cualquier ambito
econdémico.

4. Fomento de la Innovacion y creatividad como medio de progreso.

Respuestas educativas dentro del ambito del entorno natural:

1. Educacion Ambiental: Integrar dentro de nuestras programaciones actividades de
educacion ambiental que incluya temas como la biodiversidad, el cambio climatico, la
conservacion de recursos y la sostenibilidad. Esta Educacion Ambiental se apoya a
través del Proyecto de Centro, el cual esta centrado en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible a través de metodologias activas y flexibles.

2. Proyectos de Conservacion: Iniciar proyectos practicos, como la creacién de huertos
escolares, la reforestacion o la limpieza de espacios naturales, para involucrar a los
estudiantes en la proteccion del medio ambiente.

3. Salidas de Campo: Organizar excursiones a parques, reservas naturales y centros de
conservacion, donde los estudiantes puedan aprender sobre ecosistemas locales y la
importancia de su conservacion.

4. Programas de Reciclaje: Implementar programas de reciclaje en la escuela, ensefiando a
los estudiantes sobre la gestion de residuos y la importancia de reducir, reutilizar y
reciclar.

5. Charlas y Talleres: Invitar a expertos en medio ambiente para dar charlas y talleres sobre
temas relevantes, como energias renovables, agricultura sostenible y conservacién de la
biodiversidad.

6. Proyectos Interdisciplinarios: Fomentar proyectos que combinen ciencias, arte y
tecnologia para que el alumnado exprese su comprensién del entorno natural y
propongan soluciones creativas a los problemas ambientales.

7. Conciencia sobre el Cambio Climatico: Desarrollar actividades que ensefen a los
estudiantes sobre el cambio climatico, sus causas y efectos, asi como acciones que
pueden tomar para mitigarlo.

Respuestas educativas dentro del ambito cultural:

e Curriculo Multicultural: Integrar actividades que incluya la historia, las tradiciones y las
contribuciones de diferentes culturas, fomentando asi un entendimiento y aprecio por la
diversidad cultural.

e Celebracion de Festividades: Organizar actividades que celebren las diferentes
tradiciones culturales, invitando a los estudiantes y sus familias a compartir sus
costumbres.

e Talleres de Artes y Oficios: Ofrecer talleres de artesania, musica, danzay otras
expresiones artisticas tradicionales, permitiendo que los estudiantes se conecten con su
herencia cultural y la de otros.

¢ Intercambio Cultural: Fomentar programas de intercambio con otras instituciones
educativas, ya sea a nivel local o internacional, para que los estudiantes experimenten
diferentes culturas de primera mano.

Proyecto educativo 9
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e Literatura y Narracion de Cuentos: Incluir en el curriculo obras literarias de diferentes
culturas y promover actividades de narracion de cuentos que reflejen diversas
tradiciones y valores culturales.

e Colaboraciones con Artistas Locales: Invitar a artistas y culturalistas locales para que
compartan su experiencia y conocimiento, y realicen actividades practicas con los
estudiantes.

e Proyectos de Identidad Cultural: Promover proyectos que permitan a los estudiantes
investigar y presentar sobre su propia identidad cultural y la de sus compainieros,
fortaleciendo el sentido de pertenencia y respeto.

e Debates y Didlogos Culturales: Organizar foros y debates sobre temas culturales
actuales, promoviendo el pensamiento critico y la empatia hacia diferentes perspectivas.

e Visitas a Museos y Centros Culturales: Organizar salidas a museos, galerias y centros
culturales que ofrezcan a los estudiantes una comprensién mas profunda de su
patrimonio cultural y artistico.

e Promocidn de Idiomas: Fomentar el aprendizaje de diferentes idiomas como una forma
de apreciar y entender otras culturas, asi como incentivar el respeto por la diversidad
linglistica.

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS VERTEBRADORES DE LA RESPUESTA EDUCATIVA EN LAS
ETAPAS DE INFANTIL Y PRIMARIA.

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA ETAPA DE INFANTIL.

1. La practica educativa en esta etapa buscara desarrollar y asentar, progresivamente, las
bases que faciliten el maximo desarrollo de las potencialidades de cada nifio y nifa.

2. Dicha practica se basara en experiencias de aprendizaje significativas y emocionalmente
positivas, y en la experimentacioén y el juego, realizandose en un ambiente de afectoy
confianza, para potenciar su autoestima, la integracion social y el establecimiento de un
apego seguro, velando por garantizar, desde el primer contacto, una transicién positiva
desde el entorno familiar al escolar, asi como la continuidad entre ciclos y etapas.

3. En los dos ciclos de esta etapa, se atenderd, progresivamente, al desarrollo afectivo, a la
gestion emocional, al movimiento y los habitos de control corporal, a las manifestaciones
de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas elementales de convivencia y relacion
social, asi como al descubrimiento del entorno, de los seres vivos que en él conviven y de
las caracteristicas fisicas y sociales del medio en el que viven. También se incluira la
educacion en valores.

4. Asimismo, se incluiran la educacion para un consumo responsable y sostenible, junto con
la promocion y educacion para la salud.

5. Ademas, se favorecera que nifios y nifias adquieran autonomia personal y elaboren una
imagen positiva de si mismos, equilibrada e igualitaria, libre de estereotipos
discriminatorios. 6. También se fomentara el desarrollo de todos los lenguajes y modos de
percepcion especificos de estas edades, para desarrollar el conjunto de sus

Proyecto educativo 10
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potencialidades, respetando la especifica cultura de la infancia que define la Convencion
sobre los Derechos del Nifio y las Observaciones Generales de su Comité.

7. Se podra favorecer una primera aproximacion a la lectura y a la escritura, sin que resulte
exigible para afrontar la Educacion Primaria, asi como a las tecnologias de la informacién y
la comunicacion, a la expresion visual y musical, junto con experiencias de iniciacion
temprana en habilidades numéricas basicas.

METODOLOGIA EN INFANTIL HACIA UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL.

La adquisicion efectiva de las competencias clave descritas se vera favorecida por el
desarrollo de una metodologia que reconozca a los nifios y las nifias como agentes de su
propio aprendizaje. Para ello se propone disefar situaciones de aprendizaje estimulantes,
significativas e integradoras, bien contextualizadas y respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, que tengan en cuenta sus
potencialidades, intereses y necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la
realidad en cada momento de la etapa.

Las situaciones de aprendizaje son una herramienta eficaz para integrar todos los
elementos curriculares (competencias especificas, criterios de evaluacion y saberes
basicos) de las distintas dreas mediante tareas y actividades.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en
funcion de la edad y el desarrollo del nifio o la nifia, partiendo de su realidad cotidiana, cuya
resolucién creativa implique la movilizacion de manera integrada de lo aprendido en las tres
areas en las que se organiza la etapa, a partir de la realizacion de distintas tareas y
actividades. Asimismo, deben partir del planteamiento claro y preciso de los objetivos que
se esperan conseguir y cuyo logro suponga la integracién de un conjunto de saberes
basicos.

Las Situaciones de aprendizaje se caracterizan por generar acciones cognitivas, afectivas y
emocionales, seran flexibles y contempladas en el disefio curricular, considerando cémo,
cuando y qué aprende el alumno o la alumna Reconocen al alumnado como sujeto activo
capaz de lograr autonomia para aprender, y del docente como orientador u orientadora de
procesos que promuevan la formacion.

En su disefio, se debe favorecer el desarrollo progresivo de un enfoque critico y reflexivo, asi
como el abordaje de aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad, el
respeto a la diferencia o la convivencia, inicidandose en la gestion de las posibles
situaciones de conflicto mediante el dialogo y el consenso. De igual modo, se deben tener
en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales de nifios y nifias, para detectary
dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

Para que una Situacién de aprendizaje sea competencial, el nifio o la nifia debe ser el agente
de su propio aprendizaje, construyendo conocimiento con autonomia y creatividad,
permitiendo la transferencia de aprendizajes.

Elementos a tener en cuenta para elaborar una Situacion de aprendizaje:

Proyecto educativo 11
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1. Justificacion y contextualizacion.
2. Fundamentacion curricular:

Tomando como referencia los criterios de evaluacién, concretamos las competencias
especificas que se persiguen y se hacen explicitos los saberes basicos que estaran
incluidos en el disefo.

3. Se hace referencia a la metodologia que se va a utilizar a lo largo de las actividades
propuestas, preferentemente metodologias activas para que el alumno aprenda haciendo.

4. Proponer escenarios que favorezcan diferentes tipos de agrupamiento desde el trabajo
individual al trabajo en grupo.

5. Recursos: Uso de diferentes recursos, soportes y formatos tanto analégico como
digitales.

6. Tareas y actividades.
¢ Partir de los conocimientos del alumnado (activacion)
¢ Graduadas de mas sencillas a complejas

¢, Proporcionar modelos de conceptos y procesos mediante recursos adecuados e
instrucciones claras (demostracion).

¢ Programar actividades suficientes para ensayar y posteriormente dominar la competencia
(aplicacion) ¢ Programar actividades de reflexién sobre lo que se ha hecho o aprendido
(integracion)

¢ Que sean utiles y funcionales para el alumnado, que supongan retos y desafios que
despierten su curiosidad por aprender (despertar el deseo de aprender).

¢ Que partan de su centro de interés, lo que le aportara entusiasmo para aprender
(motivacioén).

¢ Contextualizadas y cercanas al alumnado, que sean respetuosas con sus experiencias y
las diferentes maneras de percibir la realidad, acordes con su nivel psicoevolutivo
(individualizacién).

¢ Que potencien el desarrollo de procesos cognitivos, emocionales y psicomotrices en el
alumnado (desarrollo integral)

¢ Principalmente relacionadas con el interés comun, la sostenibilidad y convivencia (ODS).

7. Instrumentos de evaluacion: seran diversos, heterogéneos y adaptados a las tareas y
actividades disefiadas para la situacion de aprendizaje (observacion directa, rubricas,
dianas de evaluacién, portafolios, coevaluacién, etc.).

Proyecto educativo 12
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PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA ETAPA DE PRIMARIA.

1. La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar, progresivamente, las bases que
faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave,
previstas en el Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica, teniendo
siempre en cuenta su proceso madurativo individual, asi como los niveles de desempefio
esperados para esta etapa.

2. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

3. Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras
competencias recibiran especial consideracion.

4. De igual modo, desde todas las areas se promovera la igualdad entre hombres y mujeres,
la educacion para la paz, para el consumo responsable, la economia circular y el desarrollo
sostenible, asi como la educacién para la salud, incluyendo la afectivo-sexual.

5. A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, todos los centros educativos
dedicaran un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo.
Para facilitar dicha practica, la consejeria competente en materia de educacion promovera
planes de fomento de la lectura y de alfabetizacién, en diversos medios, tecnologias y
lenguajes. Para ello se contard, en su caso, con la colaboracion de las familias o tutores o
tutoras legales y del voluntariado, asi como con el intercambio de buenas practicas.

6. Asimismo, se prestara especial atencidn a la orientacién educativa, la accion tutorial y a
la educacion emocional y en valores, potenciando el aprendizaje significativo que promueva
la autonomia y la reflexién.

7. Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se dedicara un tiempo del
horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad. 8. Durante el aprendizaje de la lengua extranjera se priorizara el uso de la
misma en el aula y especificamente el desarrollo de la comprensidn, la expresiony la
interaccion oral, utilizando la lengua castellana solo como apoyo en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

METODOLOGIA EN PRIMARIA HACIA UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL.

El desarrollo de las competencias clave del Perfil de salida del alumnado al término de la
ensefanza basica, que se concretan en las competencias especificas de area de la etapa,
se ve favorecido por el desarrollo de una metodologia didactica que reconozca al alumnado
como agente de su propio aprendizaje. Para ello es imprescindible la implementacion de
propuestas pedagodgicas que, partiendo de los centros de interés de los alumnos y alumnas,
les permitan construir el conocimiento con autonomia y creatividad desde sus propios
aprendizajes y experiencias.
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Las situaciones de aprendizaje son una herramienta eficaz para integrar todos los
elementos curriculares (competencias, criterios y saberes basicos) de las distintas areas
mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera
creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad.

Para que la adquisicidon de las competencias sea efectiva, las situaciones de aprendizaje
deben estar bien contextualizadas y ser respetuosas con las experiencias del alumnado y
sus diferentes formas de comprender la realidad.

Estas situaciones concretan y evaluan las experiencias de aprendizaje del alumnado y
deben estar compuestas por tareas de creciente complejidad, en funcion de su nivel
psicoevolutivo, y cuya resolucion conlleve la construcciéon de nuevos aprendizajes. Con ellas
se busca ofrecer al alumnado la oportunidad de conectar sus aprendizajes y aplicarlos en
contextos cercanos a su vida cotidiana, favoreciendo su compromiso con el aprendizaje
propio. Asi planteadas, las situaciones de aprendizaje constituyen un componente que,
alineado con los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje, permite aprender a
aprender y sentar las bases para el aprendizaje durante toda la vida fomentando procesos
pedagodgicos flexibles y accesibles que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y
los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado.

Las situaciones de aprendizaje se caracterizan por generar acciones cognitivas, afectivas y
emocionales, seran flexibles y contempladas en el disefio curricular, considerando cémo,
cuando y qué aprende el alumno. Reconocen al alumno como sujeto activo capaz de lograr
autonomia para aprender, y del profesor como orientador de procesos que promuevan la
formacion.

El disefo de las situaciones de aprendizaje debe suponer la transferencia de los
aprendizajes adquiridos por parte del alumnado, posibilitando la articulacion coherente y
eficaz de distintos conocimientos, destrezas y actitudes propios de esta etapa. Las
situaciones deben partir del planteamiento de unos objetivos claros y precisos que integren
diversos saberes basicos. Ademas, deben proponer escenarios que favorezcan diferentes
tipos de agrupamientos, desde el trabajo individual al trabajo en grupos, permitiendo que el
alumnado vaya asumiendo responsabilidades personales progresivamente y actue de
forma cooperativa en la resolucion creativa del reto planteado. Su puesta en practica debe
implicar la produccién y la interaccion oral e incluir el uso de recursos auténticos en
distintos soportes y formatos, tanto analégicos como digitales. Las situaciones de
aprendizaje deben fomentar aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o
la convivencia democratica, esenciales para que el alumnado se prepare para responder
con eficacia a los retos del siglo XXI.

Para que una situacién de aprendizaje sea competencial, el nifio debe ser el agente de su
propio aprendizaje, construyendo conocimiento con autonomia y creatividad, permitiendo la
transferencia de aprendizajes.

Elementos a tener en cuenta para elaborar una situacion de aprendizaje:

1. Justificacion y contextualizacion.

Proyecto educativo 14
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2. Fundamentacion curricular:

Tomando como referencia los criterios de evaluacién, concretamos las competencias
especificas que se persiguen y se hacen explicitos los saberes basicos que estaran
incluidos en el disefo.

3. Se hace referencia a la metodologia que se va a utilizar a lo largo de las actividades
propuestas, preferentemente metodologias activas para que el alumno aprenda haciendo.

4. Proponer escenarios que favorezcan diferentes tipos de agrupamiento desde el trabajo
individual al trabajo en grupo.

5. Recursos: Uso de diferentes recursos, soportes y formatos tanto analégico como
digitales.

6. Tareas y actividades.
- Partir de los conocimientos del alumnado (activacion).
- Graduadas de mas sencillas a complejas.

- Proporcionar modelos de conceptos y procesos mediante recursos adecuados e
instrucciones claras (demostracion).

- Programar actividades suficientes para ensayar y posteriormente dominar la competencia
(aplicacion).

- Programar actividades de reflexién sobre lo que se ha hecho o aprendido (integracion).

- Que sean Utiles y funcionales para el alumnado, que supongan retos y desafios que
despierten su curiosidad por aprender (despertar el deseo de aprender).

- Que partan de su centro de interés, lo que le aportara entusiasmo para aprender
(motivacion).

- Contextualizadas y cercanas al alumnado, que sean respetuosas con sus experiencias y
las diferentes maneras de percibir la realidad, acordes con su nivel psicoevolutivo
(individualizacion).

- Que potencien el desarrollo de procesos cognitivos, emocionales y psicomotrices en el
alumnado (desarrollo integral)

- Principalmente relacionadas con el interés comun, la sostenibilidad y convivencia (ODS).

7. Instrumentos de evaluacion: seran diversos, heterogéneos y adaptados a las tareas y
actividades disefiadas para la situacion de aprendizaje (observacion directa, rubricas,
dianas de evaluacién, portafolios, coevaluacion, etc).
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afios (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacion Primaria (LOMLOE)

2° de Educacion Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)
)
)
)

4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa
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Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1° sesién | 9:00 9:45 45
22 sesion | 9:45 10:30 45
32 sesion | 10:30 11:15 45
42 sesion | 11:15 12:00 45
52 sesion | 12:00 12:30 30
62 sesion | 12:30 13:15 45
72 sesion | 13:15 14:00 45
82 sesion | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos.

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

-Caracteristicas del alumnado.
El centro cuenta en la actualidad con alumnado de E. Primaria y de E. Infantil.

Esta formado por 18 unidades juridicas; doce unidades de E. Primaria, seis unidades de E,
Infantil. El colegio cuenta con un aula abierta TEA, la cual cuenta con una especialista de
pedagogia terapéutica, una especialista de audicion y lenguaje y una auxiliar técnica
educativa, para dar una respuesta educativa de calidad al alumnado con rasgos autistas
que estan escolarizados en el CEIP. Calatrava, favoreciendo la consecucion de los principios
de normalizacién e inclusion del alumnado con trastorno de espectro autista.

-Organizacion interna del centro:
-Horario de jornada escolar:

El centro cuenta con jornada continua de 9 a 14 horas donde se desarrollan las horas
lectivas con el alumnado, y en la actualidad se desarrollan las horas complementarias del
profesorado de lunes a jueves de 14 a 15 horas. Dedicadas a tareas establecidas en la hora
de funcionamiento de centros, posibilitando una hora de atencién a familias (miércoles de
14 a 15 horas).
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Esta jornada escolar se desarrolla a través de 6 sesiones lectivas de 45 minutos cada unay
un periodo de recreo de 30 minutos considerado también como periodo lectivo para
desarrollar objetivos del PEC.

Las sesiones se distribuyen a los largo de la jornada en un nimero de 4 antes del recreo y
luego dos después del recreo.

-Organos de gobierno colegiados:

Segun art.30.1 de Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que
imparten ensefanzas de Educacién Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

El centro cuenta como érganos de gobierno unipersonales con un director, un jefe de
estudios y un secretario, segun art 26.1 del Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y de los
Colegios de Educacion Primaria, pues es un centro de mas de 9 unidades.

El centro cuenta con dos 6rganos de gobierno colegiados como son el:

El consejo escolar: regulado por la Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la
composicion, organizacion y funcionamiento del consejo escolar de centros educativos
publicos de ensefianzas no universitarias de Castilla-La Mancha. En base a ello el C.E del
CEIP Calatrava esta compuesto, segun art.3.4 de citado decreto por: Director del centro,
Jefe de estudios, Cuatro docentes elegidos por el claustro, Cuatro personas representantes
de las madres y padres o tutores legales del alumnado, Representante del personal de
Administracién y servicios, Un concejal del Ayuntamiento del municipio, Secretario del
centro.

Comisiones:
-Comisién de Convivencia.
-Comisioén Gestora.

Claustro: formado por 30 docentes de los cuales en la actualidad que dan servicio a las 18
unidades juridicas con las que conforman el centro.

| PERSONAL DEL CEIP. CALATRAVA

PERSONAL DOCENTE

-11 docentes de primaria.

-3 especialistas de inglés (uno de ellas desarrolla funciones de tutoria).
-2 especialistas de educacion fisica

-1 PT a tiempo completo.

-1 AL compartido.

-1 Especialista de musica.
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-1 Orientadora a tiempo total en el centro.
-6 especialistas de infantil.
-2 docentes en comision de servicio que desarrollan funciones de PT y AL atendiendo al alumnado TEA.

PERSONAL LABORAL DOCENTE.
-2 Docentes de religion una de ellas a tiempo total y otra de ellas compartida con otros centros.
PERSONAL LABORAL NO DOCENTE.

El centro cuenta con personal laboral no docente de apoyo a la inclusion educativa en este caso 2 figuras de Auxiliares
Técnicos Educativos (ATE), que podran participar en los claustros con voz pero sin voto.

PERSONAL DE DEPENDIENTE DEL AYUNTAMIENTO.

El centro también cuenta con un conserje dependiente del Ayuntamiento.

-Organos coordinacion docente:

-Equipos de ciclo: el centro cuenta con equipo de ciclo de infantil, 1°ciclo de Primaria, 2°ciclo
de Primaria, 3 Ciclo de Primaria.

-CCP.

-Equipos docentes.

-Equipo de Orientacidn y apoyo.
-Organos de participacion:
-AMPA.

-DISTRIBUCION DE ESPACIOS:

| EDIFICIO CALLE JABONERIA EDIFICIO CALLE CALATRAVA
Planta baja: Planta baja.
Clases de ed. infantil (3 afios) Despachos. conserjeria
Aula Abierta Especializadas, para el alumnado con trastorno de espectro autista.  Biblioteca/sala de profesores
¢Aula Calatea;. 2 clases de primaria
Biblioteca jaboneria Aula de proyectos.

Sala polivalente.
Aula para la asociacién madres y
padres.

Primera planta:
Clases de ed. infantil (4 y5 afios)
Sala de profesores

Planta alta.

Clases de 4°, 5° y 6° de primaria
Aula de p. terapéutica

Aula de refuerzos/alternativa
Clase para desdoble de
Religion/valores.

Segunda planta:
Clases de 1°y 2° de primaria
Aula de audicion y lenguaje.
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C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia y
sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion del
centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefala los principios en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo
el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser discriminado y a participar
en las decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna por
razoén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo
establecido en la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espana.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
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expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

= El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v/ La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Autonomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

= La participacién de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifas, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

v La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacion y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

= |a cooperaciony colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.
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= Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

= |Laeducacion para la transicién ecoldgica con criterios de justicia social como
contribucidn a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

Vv La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
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colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

Transversalidad. La perspectiva de género y la convivencia democratica, debe estar
presente como principio rector en el disefio y el desarrollo de las actividades del centro
educativo, asi como en los documentos programaticos.

Corresponsabilidad. Todas las acciones que se disefien partiran del principio de
responsabilidad compartida en la toma de decisiones y politica en los centros educativos
entre hombres y mujeres que forman la comunidad educativa.

Interseccionalidad. Fendmeno por el cual cada individuo sufre opresion u ostenta
privilegios en base a su pertenencia a multiples categorias sociales (sexo, género, clase
social, etnia, condicion de discapacidad). Categorias sociales que interaccionan en un
mismo individuo y que generan situaciones de desigualdad y formas multiples de
discriminacion. Se hace necesario tener en cuenta este fenomeno a la hora de disefiar las
actividades, ya que nos permite apreciar variables que a primera vista pueden pasar
desapercibidas y que generan desigualdades.

Analisis del contexto y deteccion. Disenar actividades enfocadas a analizar el contexto del
centro con el objetivo de detectar e identificar situaciones de riesgo y dar respuesta
educativa desde la comunidad escolar.

Proyecto educativo 23



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

Prevencion y sensibilizacion. Todas las acciones disefiadas por los centros educativos en
el PIC, deben ir orientados a potenciar la convivencia escolar positiva, la resolucién
dialégica de conflictos y la atencién a la diversidad en todas sus vertientes.

Inclusion y visibilidad. Compromiso de la comunidad educativa para favorecer la igualdad
de género, el respeto.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacién de las PPDD

Segun la Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Cultura'y
Deportes, por la que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de
gestion para el desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha, en el punto 4 del articulo 1 establece que:

Las Programaciones Didacticas incluiran al menos los siguientes apartados:

a) Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacién con las
competencias especificas, o en su caso resultados de aprendizaje, de las materias, ambitos
o0 moédulos correspondientes.

b) Criterios de calificacion y de recuperacién cuando proceda.

c) Procedimientos e instrumentos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado. d)
Orientaciones metodologicas y medidas de inclusion educativa a adoptar.

Segun el punto 6 del articulo 50 de la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, de regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los
centros publicos que imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, establece que;
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La comision de coordinacion pedagodgica, entre otras funciones tendra la de ;

c) Establecer las directrices generales para la elaboracién, desarrollo, revisiéon y
seguimiento de las programaciones didacticas de las areas y del resto de planes, proyectos
y programas del centro que se incluyan en la programacion general anual.

Asi en el articulo 49 de esta mismo orden se establece que:
2. Los equipos de ciclo tendran las siguientes funciones:

a) Elaborar, desarrollar y evaluar, bajo la supervision del jefe de estudios, las
programaciones didacticas de las areas para cada uno de los cursos del ciclo, teniendo en
cuenta los criterios establecidos por la Comisién de coordinacion pedagdgica.

Los criterios acordados por la comision de coordinacion pedagdgica para el desarrollo de
las programaciones son los siguientes:

Estas deberan de ser evaluadas quincenalmente.

No se deben cargar las unidades con muchos criterios de evaluacion se recomienda que
cada unidad de programacion tenga como referencia 2 0 3 criterios de evaluacién.

Se deben de introducir en ellas las conclusiones del Plan de Transicion Entre Etapas, segun
incidan en cada una de ellas.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
Tres afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Tres afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Tres afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Tres afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Tres afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cuatro afios (LOMLOE) Religion Catolica 2022
Cinco afios (LOMLOE) Crecimiento en armonia 2022
Cinco afios (LOMLOE) Descubrimiento y exploracion del entorno 2022
Cinco afios (LOMLOE) Comunicacién y representacion de la realidad 2022
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Cinco afios (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
Cinco afios (LOMLOE) Religién Catolica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Mateméticas 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Artistica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
2° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
2° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
3° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2022
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de Educacioén Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
4° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2022
5° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacidn Artistica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Religién Catdlica 2022
5° de Educacién Primaria (LOMLOE) | Educacion en valores civicos y éticos 2022
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural | 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua Castellana y Literatura 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Lengua extranjera: Inglés 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Matematicas 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Artistica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Educacion Fisica 2023
6° de Educacion Primaria (LOMLOE) | Religion Catdlica 2023

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
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didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Nos se ofertan materias propias.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria 'y Primero y
Segundo de Educaciéon Secundaria Obligatoria.
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= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
v La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacién de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusién social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion
El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accioén tutorial.
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v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacién desde un enfoque inclusivo.
v Prevencidn del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacidn con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
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género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

= Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

= Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

En la actualidad el centro cuenta con un AULA TEA abierta, para favorecer el proceso de
inclusion con el alumnado de rasgos TEA, siempre desarrollando estos su proceso de
ensefianza aprendizaje insertos dentro de su grupo de referencia.

El aula esta regulada normativamente por el :

Orden de 16/01/2014, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se
crean, regula y ordena el funcionamiento de las Aulas Abiertas Especializadas, para el
alumnado con trastorno de espectro autista, en centros publicos de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Como personal humano para dar una respuesta inclusiva de calidad se cuentan con tres
recursos personales: una especialista de pedagogia terapéutica, una especialista de
audicion y lenguaje y una auxiliar técnico educativa.

El Aula Abierta TEA, es un aula con caracter de aula ABIERTA y COMPLEMENTARIA al aula
ordinaria de referencia de cada uno de los alumnos que han sido atendidos en ella, como
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asi lo establece la Orden 11/04/2014 (por la que se crean, regula y ordena el
funcionamiento de A. Abiertas Especializadas para alumnado con TEA en Castilla |a
Mancha).

Conforme a lo que establece esta misma orden, los objetivos generales del Aula Abierta
TEA giran entorno a:

¢ Desarrollar en el alumnado estrategias de comunicacion, verbales y no verbales, que
les posibilite expresar necesidades, emociones y deseos.

¢ Proporcionar aprendizajes funcionales que le permitan desenvolverse con autonomia
en situaciones de la vida cotidiana.

¢ Favorecer la participacién activa en situaciones normalizadas del entorno escolar,
social y familiar fomentando la espontaneidad.

Desarrollar aprendizajes académicos con el empleo de una metodologia muy ajustada a las
caracteristicas cognitivas, comunicativas y sociales, haciendo uso de recursos tecnolégicos
y material didactico especifico.

INTERVENCION Y ORGANIZACION DE LSO RECURSOS HUMANOS:

La intervencidn del alumnado que es atendido en el Aula Abierta TEA, se ha desarrollado de
dos maneras:

- Intervencidn Indirecta: Con las familias. Este curso se han llevado a cabo tutorias
presenciales para dar las orientaciones y explicaciones necesarias y realizar el feed-back
necesario para una buena coordinacion entre cole y familia. Y mediante los informes
trimestrales y las reuniones, se dan pautas y orientaciones para trabajar en casa.

- Intervencidn Directa: en la actuacion con el propio nifilo. Se han desarrollado en el aula de
referencia y el aula abierta TEA. Han sido siempre individuales para mayor adaptacion a las
peculiaridades de cada alumno y mayor efectividad. Para programar las sesiones, se ha
tenido en cuenta la mayor participacion del nifio en actividades y contenidos de su grupo de
referencia de los que se pueda beneficiar, ademas de respetar las clases de los
especialistas (inglés, musica, educacion fisica;) en las que pueda participar.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

Para llevar a cabo los objetivos planteados en su PTI para los alumnos del aula se han
utilizado las siguientes estrategias metodoldgicas:

- RUTINAS, que organicen su dia en torno a unos habitos claros.

- CLAVES/APOYOS VISUALES ya que estos alumnos son pensadores y APRENDICES
VISUALES
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- SISTEMAS ALTERNATIVOS Y AUMENTATIVOS DE COMUNICACION (SAACS).

Sistemas de imdgenes. Principalmente se utiliza el PECS (Picture Exchange Communication
System) para situaciones y habilidades de peticion (Ayadame, dame el;, quiero¢, ya he
terminado...etc.)

Sistemas gestuales:

i El sistema BIMODAL. Se han utilizado gestos naturales consensuados, aunque
principalmente se ha tomado como referencia los representados en el programa on-line
¢Spread the sign¢ y se realizan asignando cada concepto tantas veces como silabas tenga
la palabra. Estos gestos se utilizan principalmente para facilitar la comprensién de
vocabulario nuevo trabajado.

¢ GESTOS DE RECUERDO o apoyo a los fonemas en el trabajo de la articulacién (para
hacer visibles los sonidos del habla) y en el trabajo de la adquisicién de la lectoescritura en
su vertiente fonologica siguiendo las pautas de intervencion de M. Monfort en su libro de
intervencion ;Leer para Hablar; y de discriminacién fonoldgica.

¢ PROLOQUO2GO. Se ha implementado en cuatro de los alumnos este sistema de
comunicacion alternativa. El equipo del Aula TEA se ha formado a lo largo del curso en el
uso de este SAAC y se ha coordinado con las familias y otras instituciones.

- LAMETODOLOGIA TEACCH. Se basa en la ensefianza estructurada y tiene cuatro
componentes que se incluyen en nuestro programa de AATEA:

¢ ORGANIZACION ESPACIAL DEL ENTORNO. (RINCONES). Se ha organizado de manera
visible (con limites fisicos del mobiliario y sefializaciones) el aula en ;rincones; para
desarrollar las distintas actividades.

‘ ORGANIZACION TEMPORAL. (AGENDAS). Consisten en un panel con la secuenciacion
de las actividades generales que se van a realizar a lo largo de la mafiana y en el caso de la
sesion del especialista (de AL/PT o de cada area o rincén) de las actividades especificas y
concretas que ocuparan dicha sesion.

é SISTEMAS DE TRABAJO. (TRABAJO SOLO). Es la forma en que organizamos y
adaptamos las tareas para que cada alumno sepa lo que se espera que haga en las
actividades y las ejecute de manera independiente sin la supervisién directa del adulto.

¢ ADAPTACION DE LAS ACTIVIDADES. Para que sean claras y autoexplicativas.

- Se priorizan los APRENDIZAJES FUNCIONALES y relacionados con la COMUNICACION.

- Se prioriza LA MOTIVACION Y LA ENSENANZA INCIDENTAL. Aprovechar la motivacién
del nifio por algo y la toma de iniciativa para dar sentido a sus emisiones o acciones
reforzando las respuestas adecuadas.
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- Se prioriza la GENERALIZACION de los aprendizajes para que sean practicos: desde las
sesiones en el aula TEA a otros contextos y personas (clase del alumno, casag).

- Se planifican ACTIVIDADES que fomenten la SOCIALIZACION mediante el juego,
situaciones de peticion o de dialogos en pareja, en pequefios grupos de iguales o con el
adulto

- Se REGULA LA INTERACCION Y LA COMUNICACION con el alumno: Usar un lenguaje
claro, concreto y literal. Evitar dobles significados, sarcasmos, ironias, bromas; Asegurar la
comprension (apoyos visuales) y la atencion del nifio (hablarle cara a cara, a su alturag).

- Se le ofertan ALTERNATIVAS para posibilitar la ELECCION de actividades, objetos, en
paneles de comunicacion u otros sistemas.

Se usa y DESARROLLA LA IMITACION, como herramienta de aprendizaje.

El MOLDEAMIENTO. Proporcionar ayudas fisicas para iniciar la imitacion.
- La técnica de ENCADENAMIENTO HACIA ATRAS.

- Latécnica de DESCOMPOSICION Y SIMPLIFICACION. Descomponer cada tarea en
elementos mas sencillos, en pasoso previos mas faciles de entender y ejecutar.

- Se han respetado los DIFERENTES RITMOS DE APRENDIZAJE, mostrando PACIENCIA 'y
no adelantandonos en el trabajo de los siguientes pasos.

- Se atiende al control estimular (atencién a la hipersensibilidad) mediante la
organizacion del aula y la adaptacion de las tareas a sus necesidades sensoriales.

- Seusa el APRENDIZAJE SIN ERROR. Sirve para evitar fijar aprendizajes erroneos.

- SeusaLASTIC en la intervencion. Principalmente porque son un elemento de apoyo y
de aprendizaje activo y un poderoso reforzador y motivador que presentan estimulos
preferentemente visuales.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro
El centro debe definir las lineas basicas para la formacion permanente, proporcionando y

especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.
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e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: -Se fomentara la formacion que mejore la calidad de la respuesta educativa
del alumnado en favor de un desarrollo lo mas completo posible de todos los ambitos de
su personalidad. Encaminando esta formacién hacia respuestas educativas universales
en pro de la consecucion de una verdadera inclusion e igualdad.

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: -Se desarrollara formacién en ambitos que faciliten el proceso de
ensefianza-aprendizaje en favor de la consecucién de nuestros objetivos propuestos.
Facilitando la innovacién educativa dentro del colegio. Se adaptara la formacién hacia
aquellas necesidades que presenta el alumnado en favor de una respuesta educativa de
calidad hacia un desarrollo integrla del alumnado.

= Programas CLM

Justificacion: -Se posibilitara la participacion en aquellos programas desarrollados por la
Consejeria de Educacion que faciliten la consecucion de los diferentes curriculos, asi
como sean vehiculo de una mejora de la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje.

= Transformacion digital

Justificacion: La formacién hacia la trasformacion digital es uno de los ejes
vertebradores de la formacion en el centro; -A nivel administrativo para facilitar las tareas
administrativas del centro, ya que como, profesionales debemos de ir adaptando y
adquiriendo conocimientos para la utilizacion de aquellos instrumentos que la Consejeria
de Educacion nos aporta para facilitar la gestion de los centros.-A nivel docentes, para
conocer y utilizar todas aquellas herramientas que tanto la sociedad como la Consejeria
nos aportan en pro de facilitar y mejorar nuestra labor docente.-A nivel del proceso de
ensefianza- aprendizaje, para dar calidad al proceso de ensefianza-aprendizaje a través
de la aportacion de competencias al alumnado que le lleven a una mejor adaptacion a la
sociedad siempre cambiante en la cual se deben desarrollar y la cual esta sufriendo una
trasformacion digital.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacion, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestién
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
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se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Plan de Mejora del Centro. 24-25. | 23-11-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha
Igualdad y convivencia | Presentado | PPLAN DE IGUALDAD Y CONVIVENCIA DEL CEIP. CALATRAVA. | 12-11-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | Plan Digital de Centro.24-25. | 21-11-2024

Evaluacioén interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha
Evaluacién interna | Presentado | PLAN DE EVALAUCION INTERNA DEL CEIP . CALATRAVA. 23-27. | 11-11-2024

Lectura
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A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado

Descripcion

Fecha

Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA DEL CEIP. CALATRAVA. | 11-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO: SABEMOS CONVIVIR. 25-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Proyecto de innovacién: "Fomento de la lectura". 11-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO SABEMOS CONVIVIR: CIRCULOS DE CONVIVENCIA. | 26-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE CENTRO: ODS. 26-11-2024
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